Единовременное пособие при рождении ребенка


Единовременное пособие при рождении ребенка через органы социальной защиты населения назначается и выплачивается в случаях, если родители или лицо, их заменяющее не работает (не служит), либо обучается  по очной форме обучения в профессиональных образовательных учреждениях.


Для назначения единовременного пособия при рождении ребенка представляются:

·      справка о рождении ребенка, выданная органами ЗАГС;

· выписки из трудовой книжки, военного билета или другого документа о последнем месте работы (службы, учебы), заверенные в установленном порядке, либо справка из учебного заведения;

· копия решения об установлении над ребенком опеки, копия договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью – при обращении лиц, заменяющих родителей.


Пособие назначается, если обращение за ним последовало не позднее шести месяцев с момента рождения ребенка.

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком через органы социальной защиты населения назначается и выплачивается в случаях, если лицо, осуществляющее уход не подлежит обязательному социальному страхованию (не работает, не служит), либо обучается  по очной форме обучения в профессиональных образовательных учреждениях.

Для назначения ежемесячного пособия по уходу за ребенком представляются:

· подлинник и ксерокопия свидетельства о рождении ребенка, за которым осуществляется уход;

· подлинник и ксерокопия свидетельства о рождении  предыдущего ребенка; 

· трудовая книжка и ее ксерокопия с данными о последнем месте работы;

· справка с последнего места работы (службы, учебы) о размере и периоде выплаты пособия по беременности и родам и пособия по уходу за ребенком (в случаях увольнения в период ухода за ребенком);

· справка с места работы второго родителя о том, что он (она) не использует указанный отпуск и не получает пособие;

· если второй родитель не работает (не служит, не учится), то представляется трудовая книжка и ее ксерокопия;

· справка о совместном проживании ребенка с родителем, осуществляющим уход за ним, выданная уполномоченными на то организациями;

· справка из Центра занятости населения о невыплате пособия по безработице.


Пособие назначается, если обращение за ним последовало не позднее шести месяцев со дня достижения ребенком возраста полутора лет.

